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Humanitdre Verantwortung und gelebte Willkommenskultur

Die Stadt Seligenstadt bekennt sich zu ihrer humanitéren und rechtlichen
Verantwortung gegentiber allen Menschen, die auf der Flucht vor Krieg und
Verfolgung Asyl in Deutschland suchen.

Bereits in der Vergangenheit haben die Biirgerinnen und Biirger und die Stadt
Seligenstadt gemeinschaftlich eine Willkommenskultur gelebt und grofse
Herausforderungen im Bereich der Unterbringung und Integration von
Schutzsuchenden erfolgreich bewdiltigt. Dieser Verantwortung wird die Stadt
Seligenstadt auch in Zukunft nachkommen. An einer gelebten
Willkommenskultur und nachhaltigen, den Menschen zugewandten
Integrationsbemiihungen in Anerkennung der rechtlichen und humanitéren
Verpflichtung wird in Seligenstadt ausdriicklich festgehalten.

Dabei berichtet die Stadt Seligenstadt transparent liber ihre Bemiihungen.

Weil diese Leistungen auch zukiinftig nur durch gemeinsame Anstrengungen
auf allen Ebenen gelingen kénnen, besteht nur in einem rechtlich verbindlich
geregelten Kontext eine L6sungsméglichkeit. Die Anerkennung der bestehenden
gesetzlichen Regelungen ist von Jedermann zu erwarten und nicht zuletzt
Ausdruck einer vollzogenen Integration zum Wohle des Schutzbed!irftigen und
der Gesellschaft gleichermafen.

(Einstimmiger Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 28.10.2019)

»Hessen ist vielfdltig. Vielfalt ist Herausforderung und Bereicherung zugleich. Sie
ist eine unverzichtbare Ressource fiir eine freiheitliche, soziale, friedliche und
moderne Gesellschaft. In einer Welt, die wirtschaftlich und kulturell immer
ndher zusammenriickt, bietet Vielfalt die Chance, voneinander zu lernen und
von unterschiedlichen Kompetenzen und Lebenserfahrungen zu profitieren.”

Jo Dreiseitel (von 2014 bis 2017 Staatssekretar im Hessischen Ministerium fir
Soziales und Integration)
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l. VORWORT

Sehr geehrte Burgerinnen und Blrger,

o

anlasslich der Vorstellung des 'Nationalen Integrations-

plans' erklarte Bundeskanzlerin Angela Merkel: ,Unsere

Gesellschaft wird reicher und menschlicher durch
~ Toleranz und Offenheit in unserem Zusammenleben.

Integration geht daher uns alle an — die Menschen aus
Zuwanderer-Familien genauso wie die Blrgerinnen und Birger, die schon lange
hier leben. Integration kann nur miteinander gelingen. Es liegt an uns, das
gemeinsame Haus Deutschland als liebens- und lebenswerte Heimat verstehen
und erfahren zu kénnen.”

Nachdem im Jahre 2016 der Fliichtlingsstrom langsam abgeebbt war und damit
der Zuzug von Menschen mit Fluchthintergrund in unsere Stadt geringer wurde,
wurden von verschiedenen Bereichen (Politik, Verwaltung, Ehrenamtskreis) die
Notwendigkeit fir ein Integrationskonzept formuliert. Seitdem unternimmt
Seligenstadt Schritte, ein solches Konzept zu entwickeln, um damit das
Zusammenleben in der Stadtgesellschaft zu fordern.

Mit Fordermitteln des Hessischen Ministeriums flir Soziales und Integration
konnte schlussendlich im Zeitraum vom 01.10.2018 bis 31.12.2019 unter
Beteiligung der Birger*innen und mit Unterstlitzung durch externe
Prozessbegleitung das Projekt 'Zusammen.Leben.Seligenstadt' umgesetzt
werden. Die aus diesem Prozess entstandene und hier vorgelegte Integrations-
und Vielfaltsstrategie soll kinftig als Richtschnur fir das vielfaltige
Zusammenleben in unserer Stadtgesellschaft gelten.

Das Strategiepapier der Stadt Seligenstadt markiert nicht das Ende der
Uberlegungen, sondern soll vielmehr als Bestandsaufnahme und
Auftragsgrundlage verstanden werden. Integration und gelebte Vielfalt schaffen
gleichberechtigte Chancen und Angebote, zu denen die gesamte Bevdlkerung
Zugang haben muss. Personliches Engagement und die Bereitschaft, diese
Angebote zu nutzen, sind daflir unerlasslich. Erst durch dieses Zusammenwirken
kann Integration Wirklichkeit werden und eine Voraussetzung dafiir bilden, dass




der gesellschaftliche Zusammenhalt und das Zusammenleben auf ein stabiles
Fundament gebaut werden.

Integration und Inklusion werden nur gelingen, wenn Seligenstadter*innen mit
und ohne Migrationshintergrund dies als Gemeinschaftsaufgabe erkennen und
annehmen. Ich lade alle Interessierten herzlich ein, an diesem Prozess zum
Wohle unseres demokratischen Gemeinwesens mitzuwirken.

Mit freundlichen GriuRRen

Michael Gerheim
Erster Stadtrat



. PROJEKT 'ZUSAMMEN.LEBEN.SELIGENSTADT'
Auf dem Weg zu einer Integrations- und Vielfaltsstrategie fur
Seligenstadt

1.1 Ausgangssituation

Seligenstadt ist eine historische Einwohnerzahlen gesamt
Stadt mit einem vitalen, modernen

3.233

Stadtwesen und besonderem Flair.
Die derzeit ca. 22.970 Einwohner 239
(Stand Juni 2019) verteilen sich nach
der Gebietsreform im Jahre 1977
auf drei Ortsteile — Kernstadt

Seligenstadt; Stadtteile  Frosch- = Selgenstadt  Froschhausen  # Klein-Welzheim
hausen und Klein-Welzheim.

Nach dem Mikrozensus aus dem Jahr 2011 betragt der Anteil von Personen mit
Migrationshintergrund 16,7 % (bei einer Gesamtbevolkerung von 20.048).

Als sogenanntes Mittelzentrum mit vielfaltigen Infrastrukturangeboten hat
Seligenstadt eine herausragende Bedeutung fiir die 6stliche Region des Kreises
Offenbach und ist ein attraktiver Wirtschaftsstandort im Rhein-Main-Gebiet mit
einer hohen Wohnqualitat. Es gibt ein breites Angebot an Bildungseinrichtungen
(Kitas und Schulen) und zahlreiche Vereine, Gruppen und Verbande, die das
Zusammenleben mitgestalten. Die historische Altstadt mit ihren
Fachwerkhdusern und der Klosteranlage verbunden mit traditionellen Festen
zieht jedes Jahr eine Vielzahl an Touristen an, was nicht nur der Gastronomie
und dem Einzelhandel, sondern auch den Vereinen zugutekommt.

Im Verlauf der tiber 1000jahrigen Geschichte der Stadt ist die Bevolkerungszahl
auch durch Zuwanderung stetig gewachsen. Nach der Zuwanderung durch
qualifiziertes Fachpersonal in den 60er Jahren, einem erhéhten Zuzug in den
90er Jahren und dem jlingsten Zuzug von Gefllichteten in den letzten 4 Jahren,
ist die Gesellschaft nicht nur bunt und vielfaltig geworden, sondern auch das
Thema Integration deutlicher in den Fokus gertickt.

Demgemal gab es immer wieder verschiedene Aktivitaten, die das Zusammen-
leben innerhalb der Stadtgesellschaft fordern. Im Rahmen des Bundespro-
gramms 'Soziale Stadt', an dem sich Seligenstadt seit Mitte 2000 beteiligt hat,
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konnten beispielsweise vor allem im Stadtgebiet Seligenstadt-Nord mit einem
sehr hohen Anteil von zugewanderten Menschen verschiedene Projekte
realisiert werden. Neben der Gestaltung und Erneuerung von offentlichen
Platzen, der Etablierung eines offenen Frauentreffs flir Migrantinnen (2002), der
Hausaufgabenbhilfe fir u.a. auslandische Jugendliche und Stadtteilfesten etc. war
eine wesentliche Errungenschaft im Bereich der Integrationsarbeit die
Errichtung des Nachbarschaftshauses im Jahre 2009 als interkulturelles und
generationenlbergreifendes Kultur-, Bildungs- und Begegnungszentrum im
Stadtgebiet. Interkulturelle Offnung der Vereine, Projekttage zum interreligiosen
Dialog zwischen Islam und Christentum in einer Grundschule, spezielle
Sprachforderkurse fur Kinder und Eltern in Kitas, Berufswegebegleitung und
Unterstiitzung beim Ubergang von der Schule in den Beruf an der Haupt- und
Realschule mit benachteiligten Schiler*innen als Hauptzielgruppe sind weitere
Beispiele fur Aktivitaten.

Eine besondere Herausforderung fir die Gestaltung der Integrationspolitik in
einer vielfaltigen Stadtgesellschaft ergab sich mit dem seit 2013 jlingsten An-
stieg (mit dem Hohepunkt 2015/2016) der Zahl von Asyl suchenden Menschen
in Deutschland und der damit auch verbundenen Zuweisung von Gefllchteten
nach Seligenstadt. In der Folge wurde 2014 auf der Verwaltungsebene im Amt
fir Soziale Infrastruktur ein Integrationsbiro mit einer Vollzeitstelle und dem
Aufgabenschwerpunkt eingerichtet, um bereits anerkannte Fliichtlinge sozial-
padagogisch zu unterstlitzen und zu beraten sowie Projekte, die die Integration
von Geflichteten, Zugewanderten und Einheimischen gleichermalien férdern,
zu entwickeln und durchzufihren. Mit dem Arbeitskreis 'Willkommen in
Seligenstadt' entwickelte sich gleichzeitig ein gut strukturiertes Ehrenamts-
netzwerk mit Schwerpunkt Nachbarschaftshilfe und Angebote zur Sprach-
forderung. Seit 2016 fordert die Stadt ein ehrenamtlich geflihrtes Sprachforder-
und Begegnungszentrum fiir Fllichtlinge (FLIDUM = Fliichtlinge lernen integrativ
Deutsch und mehr).

Nachdem die Fliichtlingszustrome 2016 langsam wieder abflachten und Zeit zur
Reflektion war, wurde gemeinsam von Politik, Haupt- und Ehrenamt die Not-
wendigkeit zu besserer Vernetzung der Akteure sowie einer Integrations- und
Vielfaltsstrategie postuliert. Erste Schritte bzw. Grundlage zu einem Konzept fiir
Seligenstadt waren einerseits die aktive Mitarbeit des Seligenstadter
Integrationsbiiros an einem 'Rahmenkonzept fir das Zusammenleben im Kreis
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Offenbach' gemeinsam mit Kolleg*innen der 13 Kreiskommunen unter
Federfihrung des Integrationsbliros des Kreises, andererseits die
Sensibilisierung  fir das Thema Integration und Erarbeitung einer
Bestandsaufnahme im Rahmen eines Workshops mit Ver-treter*innen aus
verschiedenen Amtern und Abteilungen der Stadtverwaltung in
Zusammenarbeit mit der Koordinationsstelle fir das Landesprogramm
'Wegweisende Integrationsansatze Realisieren' (WIR) und dem Integrationsbiiro
des Kreises.

Im Oktober 2018 erhielt die Stadt Seligenstadt den Zuwendungsbescheid des
Hessischen Ministeriums flir Soziales und Integration (HMSI) fir das Projekt
'Zusammen.Leben.Seligenstadt' im Rahmen des WIR-Programmes Kommunale
Integrations- und Vielfaltsstrategien (KIV).

1.2 Umsetzung und Verlauf des Projektes 'Zusammen.Leben.Seligenstadt'

Fordervoraussetzung fir die Umsetzung des Projektes ist zum einen die
Inanspruchnahme einer professionellen, externen Prozessbegleitung, zum
anderen eine groRtmogliche Beteiligung der Bevdlkerung am Prozessverlauf
sowie die regelmaBige Teilnahme an den Vernetzungstreffen des Hessischen
Ministeriums fir Soziales und Integration (HMSI).

1.2.1 Instrumente und Methoden zur Prozesssteuerung und Biirgerbeteiligung

e Steuerungsgruppe
Zu Beginn des Prozesses wurde eine kleine Steuerungsgruppe gebildet, die
den gesamten Prozessverlauf im Blick haben, koordinieren und
moderieren sollte. Dieser Steuerungsgruppe gehorten Vanessa Schlevogt
(externe Prozessbegleitung), Maruschka Guldner (Kreis Offenbach, WIR-
Koordination) und Tom Heilos (Stadt Seligenstadt, Leiter Amt fir Soziale
Infrastruktur) an.

e Projektgruppe
Aus dem bereits erwahnten verwaltungsinternen Workshop hat sich eine
amteribergreifende Gruppe von stadtischen Mitarbeitenden gebildet, die
als Projektgruppe den gesamten Prozess begleitet, mitgestaltet und
mitgesteuert hat. In der Gruppe vertreten waren Mitarbeiter*innen des
Integrationsbiiros, des Kinder- und Jugendbiiros, des Amtes fiir Kinder,
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Senioren, Sport und Kultur, der Wirtschaftsforderung, des Blirgeramtes,
des Ordnungsamtes, des Amtes fir Stadtentwicklung, die
Frauenbeauftragte und der Erste Stadtrat. Im Verlauf des Prozesses wurde
diese Gruppe noch um ehrenamtliche Mitglieder des AK Willkommen
erweitert.

Workshops der Projektgruppe

Zur Vorbereitung, Auswertung und Reflektion der Beteiligungsaktionen
wurden insgesamt 4 Workshops fiur die Teilnehmer*innen der Projekt-
gruppe angeboten.

Plakataktion

Flr die Aktion wurde im Format A1l ein Plakat entwickelt (siehe Anlage 1),
auf das Burger*innen aufschreiben konnten, was ihnen unter dem
Stichwort 'Zusammen.Leben.Seligenstadt' in den Sinn kam bzw. was fir
sie wichtig war. Gleichzeitig diente das Plakat als eine Art Vorankiindigung
auf das Stadtgesprach.

Die Plakate wurden von den Mitgliedern der Projektgruppe an
verschiedenen Stellen (Blirgeramt, KiTa, Nachbarschaftshaus etc.) bzw.
bei Veranstaltungen (Begegnungscafé usw.) aufgehangt und mit der
Aufforderung, Gedanken, Anregungen usw. aufzuschreiben, verbunden.
Fragebogenaktion

Aus Zeitgrinden war es nicht moglich, mehrere zielgruppenspezifische
Themen-Workshops durchzufiihren. Deshalb wurden die Schulen, Kitas
und Vereine mittels Fragebdgen (Beispiel siehe Anlage 2) zur Mitwirkung
eingeladen.

Stadtgesprach

Die Veranstaltung war als eine methodisch leicht abgewandelte Form von
Open Space bzw. World Café konzipiert. Dazu wurde breit Gber Plakate,
Presse, sonstige Medien etc. eingeladen. Diskutiert wurde in
verschiedenen sogenannten Dialograumen (Thema Begegnung; Thema
Bildung; Thema Freizeit und kulturelles Leben; Thema 6ffentliche Raume;
Thema Werte; Themenfreier — offener Dialograum). Die Themen der
Dialograume ergaben sich aus der Auswertung der Plakataktion.
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1.2.2 Zeitplan und Umsetzungsschritte

Zeitpunkt Arbeitsschritt
20.02.2019 Steuerungsgruppe: Kennenlernen und Auftragsklarung; Grobstruktur fir den Prozess
13.03.2019 Il. Vernetzungstreffen 'Kommunale Integrations- und Vielfaltsstrategien' im HMSI
25.03.2019 Erster Workshop der Projektgruppe: Um was geht es bei dem Projekt
'‘Zusammen.Leben.Seligenstadt'? Wer macht mit?
Aufgabe an die Projektgruppe zur Vorbereitung auf den nachsten Workshop:
Bedarfe aus den jeweiligen Arbeitsbereichen sammeln (z.B. was ist fiir Kinder bzw.
Jugendliche in Seligenstadt wichtig; wo wiinschen sich Senior*innen Veranderungen
in der Kommune; gibt es Anliegen aus der Sicht von Verwaltungsbereichen etc.
09.04.2019 Steuerungsgruppe:
Vorbereitung des nichsten Workshops der Projektgruppe; Uberlegungen zu
moglichen Beteiligungsformaten und -prozessen
April/Mai Bedarfsermittlung in den beteiligten Verwaltungseinheiten zum Thema
'‘Zusammen.Leben.Seligenstadt' durch Gesprache der Projektgruppenmitglieder mit
deren Kundenkreis
29.05.2019 2. Workshop der Projektgruppe:
Identifizierung von Handlungsbedarfen; Uberlegungen zu Beteiligungsprozessen;
Vorstellung der Methode 'Stadtgesprach' und Ideensammlung dafiir; Entwicklung der
Plakataktion mit dem Titel: 'Zusammen.Leben.Seligenstadt' — Das bedeutet fiir mich...
04.06.2019 Steuerungsgruppe:
Planung Offentlichkeitsarbeit
12.06.2019 lll. Vernetzungstreffen 'Kommunale Integrations- und Vielfaltsstrategien' im HMSI
Juli bis Mitte | e  Durchfiihrung der Plakataktion
September e Offentlichkeitsarbeit fiir das Stadtgesprach (Plakate, Flyer, Presse, persénliche
2019 Ansprache)
e Befragung von Vereinen, Kitas und Schulen mittels eines Fragebogens
12.08.2019 3. Projektgruppentreffen:
Feinplanung des Stadtgesprachs
23.09.2019 Stadtgesprach 'Zusammenleben in Seligenstadt'
(Methodisch leicht abgewandelte Form von Open Space bzw. World Café)
Diskutiert wurde in verschiedenen Dialograumen:
Begegnung; Bildung; Freizeit und kulturelles Leben; Offentliche Rdume; Werte;
Offener Dialograum
08.10.2019 | Frist Verschriftlichung der Ergebnisse des Stadtgesprachs
09.10.2019 IV. Vernetzungstreffen 'Kommunale Integrations- und Vielfaltsstrategien' im HMSI
22.10.2019 Steuerungsgruppe:
Auswertung des Stadtgespraches; Erarbeitung einer Struktur/Gliederung fur das
Strategiepapier
Herbst 2019 | Entwicklung von Arbeitsschwerpunkten und Handlungsempfehlungen;
Erstellung eines ersten Entwurfes fiir eine Integrations- und Vielfaltsstrategie fur
Seligenstadt
26.11.2019 4. Projektgruppentreffen — Auswertung der Ergebnisse der verschiedenen
Beteiligungsformate; Erarbeitung von Handlungsfeldern und moglichen Mallnahmen
zur Umsetzung.
04.12.2019 V. Vernetzungstreffen 'Kommunale Integrations- und Vielfaltsstrategien' im HMSI
DATUM Magistratssitzung
DATUM Stadtverordnetenversammlung
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11.2.3 Ergebnisse der verschiedenen Beteiligungsaktionen

11.2.3.1 Ergebnisse aus der Plakataktion
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Insgesamt wurden 18 Plakate beschriftet. Im Folgenden sind die Ergebnisse
daraus zusammengefasst:

Das lauft in Seligenstadt gut und

Zusammen.

e fordert das Zusammenleben aller:

* Netzwerke (z. B. Fluchtlingshilfe)
* Hausaufgabenheft ,Notinsel”

* Ferienwerkstatt im Klostergarten

* Vereinsarbeit

* Kirchenarbeit

* Jugendzentrum / Nachbarschaftshaus

* Feste & Veranstaltungen, kulturelle Angebote
* Stadtfihrungen fir Schulen

* Seebriicke-Mahnwache und Gedenken an die
Reichsprogrammnacht am Synagogenplatz
e L7
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9 a Fur ein gutes Zusammenleben

t

Zusammen.

tehen " braucht es...

v’ Barrierefreie und generationsiibergreifende Angebote fiir alle.

v’ Orte der Begegnung, die gut erreichbar sind.

v' Starke und hilfsbereite Nachbarschaften.

v’ Vereine, die Halt geben und in denen Freundschaften entstehen.
v’ Eine Innenstadt und Griinanlagen, die zum Verweilen einladen.

v’ Das Sichtbarmachen bestehender Angebote gelingender
Integration / Inklusion.

v’ Vernetzung (z. B. Biirgerforum) und Dialoge.
v’ Strukturen, Transparenz und Beteiligung.

v politische Bildung = Wissen und Sensibilitat.
v ?

Zusammen.

Verkehr und Infrastruktur @ .

Leben.
Seligenstadt

Einkaufsmoglichkeiten § ek filliennen Barrierefreiheit

e Starkung des Einzelhandels * Aufforstung nach *  Gehwege
Sturmschéden e h
* mehr Einkaufsmoglichkeiten Rathaus

in der Innenstadt schaffen (z.
B. Bio-Laden, Tante-Emma

Laden, Bastelgeschaft, Grunanlagen und Spielplatze
Hundetagesstétte...)

* mehr Griinanlagen (erhalten),
weniger Bebauung

Radwege und Parkplatze Griinanlagen gestalten (z. B. Kreisel

und Mainpromenade)

*  Fahrradwege ausbauen und * GroRer Spielplatz (z. B. mit Seilbahn

verbessern
) und Tunnelrutsche)
¢ Autofreie Altstadt(=> . »
UmgehungsstralRe oder *  Sauberkeit erhShen
Briicke) e Sitzmoglichkeiten am Main
* Parkmoglichkeiten verbessern *  Agility-Gerate in den Griinflachen
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S
=

il Senioren

L
Seligenstadt

* Generationsiibergreifende Angebote und Begegnungen
* Mehr Kinderfreundlichkeit

* Mehr Angebote fiir Jugendliche

* Spielplatze gestalten (z. B. Wasserspielplatz)

* Hallenbad

* Sportangebote fiir alle in den Griinanlagen

* Barrierefreiheit der 6ffentlichen Raume

¢ U3 Betreuung verbessern

* Tages- und Kurzzeitpflege

* Fortbildungen zum Thema , kulturelle Vielfalt” fiir Personal (in Kitas)
* Dolmetscher fiir Elterngesprache

11.2.3.2 Ergebnisse aus den Fragebogen

Insgesamt wurden an 105 Vereine und Verbande, an alle 11 Kitas und Krippen
und an alle 7 Schulen entsprechende Fragebdgen verschickt. Zusammen mit den
Fragebogen wurde auch fir das Stadtgesprach eingeladen. Die Ricklaufquote
war sehr unterschiedlich. Wahrend seitens der Schulen alle 7 Schulen (4
Grundschulen, 1 Haupt- und Realschule, 1 Férderschule, 1 Gymnasium) den
ausgefillten Fragebogen zurilickschickten, beteiligten sich von den 11 Kitas und
Krippen lediglich 2 Einrichtungen. Von den 105 Vereinen und Verbanden wurden
23 Fragebogen eingesandt.

e Zusammenfassung der Ergebnisse der Befragung der Schulen:

Anzahl der Schiilerinnen und
Schiiler

B 4 Grundschulen
H Haupt- und Realschule
Forderschule

B Gymnasium
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Migrantenanteil in den Schulen

10% - 30% 10% - 30%

H 4 Grundschulen

30% - 40% B Haupt- und Realschule
0 - (]

Foérderschule

B Gymnasium

Das Angebot zur Unterstitzung von Schiler*innen mit Migrationshinter-
grund und deren Eltern ist aus Sicht der Schulen recht umfangreich. Es gibt
in den Grundschulen Vorlaufkurse fiir KiTa-Kinder ohne ausreichende
Deutschkenntnisse. In den Grundschulen, wie auch in weiterfihrenden
Schulen werden Intensivklassen, spezielle  Forderkurse und
Computerprogramme zum Erlernen der deutschen Sprache angeboten
sowie auch Nachhilfe und Hausaufgabenhilfe fir schwachere
Schiler*innen unterstitzt durch den AK Willkommen und das stadtische
Kinder- und Jugendbiiro. Zur Férderung der Personlichkeitsentwicklung,
der Sozialkompetenz und des Miteinanders werden spezielle
Sozialtrainings, die Einbindung von Experten und Zeitzeugen in den
Unterricht, gemeinsame Aktionen mit einem hiesigen Seniorenheim oder
auch die inklusive Beschulung von Schiler*innen mit Handicap im
Regelunterricht genannt. Zudem gibt es gemeinsam organisierte
Schulfeste, Kooperationen mit Vereinen oder auch die Teilnahme an
stadtischen Veranstaltungen (z.B. Fastnacht, Asklepios-Lauf etc.).

Winschenswert bzw. verbesserungswiirdig sind fur die Schulen:

o Schaffen von Voraussetzungen zur Weiterentwicklung zu
Ganztagsschulen

o Pool von Ubersetzern/Dolmetschern zur Unterstiitzung bei
Elterngesprachen

o Mehr Angebote, Unterstitzer und Kooperationspartner bei Hilfen zur
beruflichen Orientierung im Ubergang Schule-Beruf
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o Sicherung und Fortfihrung der bestehenden Angebote
o Bessere Einbindung der Schulen in laufende Projekte bzw. mehr
Angebote fur Schiler*innen im aufllerschulischen Bereich

Zusammenfassung der Ergebnisse der Befragung der Kitas und Krippen:

Da von den elf angeschriebenen Einrichtungen nur zwei ihren Fragebogen
abgegeben haben, konnen hier nur wenige Aussagen getroffen werden.
Wie bei den Schulen gibt es auch in den Kitas spezielle Sprachférderungen
fir Kinder mit Migrationshintergrund.

Als wiinschenswert wird ebenfalls von den Mitarbeiter*innen der Ein-
richtungen die Unterstiitzung bei Gespriachen durch Ubersetzungshelfer
genannt, aber auch gleichermaRen bessere Personalschliissel, Fort-
bildungen zum Thema 'kulturelle Vielfalt' und mehr Angebote der
Begegnung gefordert.

Zusammenfassung der Ergebnisse der Befragung der Vereine:

Zur Auswertung wurden die 23 eingesandten Fragebdgen in Anlehnung an
den Vereinszweck in drei Vereinsgruppen zusammengefasst:

» Sportvereine (6 Vereine mit insgesamt 3394 Mitgliedern)

Zielgruppen der
insgesamt 6 Sportvereine

ORLrNWhUIO

Die beiden grofBten Sportvereine haben eine Vielzahl von
unterschiedlichen sportlichen Angeboten im Programm und sprechen
somit auch alle Altersgruppen an. Bei den kleineren Vereinen mit
zumeist nur einem speziellen sportlichen Angebot beginnt das
Einstiegsalter mit dem Schulbeginn.
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» Kulturvereine (7 Vereine mit insgesamt 1369 Mitgliedern)

Zielgruppen der
insgesamt 7 Kulturvereine
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Zu den Angeboten gehoren kiinstlerische (z.B. Fotofreunde) und
musikalische Aktivitdaten (z.B. Chore, Musikvereine), aber auch
Angebote zum Zusammenleben und Stadtepartnerschaften.

» Sonstige Vereine (10 Vereine mit insgesamt 1236 Mitgliedern)

Zielgruppen der
insgesamt 10 Sonstigen Vereine

ON B O OO

Unter dem Begriff 'Sonstige Vereine' sind alle Vereine und Gruppen
subsummiert, deren vorrangiger Vereinszweck nicht im sportlichen
oder kulturellen Bereich liegt. Dazu gehoren z.B. kirchliche Gruppen
oder Vereine/Gruppen mit Schwerpunkt im sozialen Bereich.

18



Allen Vereinen ist gemeinsam, dass sie offen sind fur alle, die mitmachen
und Mitglied werden wollen. Auffallig ist aber, dass trotz dieser generellen
Offenheit der Anteil von Mitgliedern mit einem Migrationshintergrund
meistens bei unter 10%, bei einigen wenigen zwischen 10% und 30% liegt.

Neben den speziellen, dem jeweiligen Vereinszweck entsprechenden
Aktivitaten bringen sich die Vereine in das gesamtgesellschaftliche Leben
ein. Dies geschieht entweder durch eigene offentliche Feste und
Veranstaltungen, oder auch durch tatkraftige Unterstitzung von
stadtischen GroRveranstaltungen wie z.B. Stadtfesten, Veranstaltungen
der Brauchtumspflege (Geleitszug, Geleitsfest) oder dergleichen. Sie
bieten vielfdltige Moglichkeiten der Begegnung von unterschiedlichen
Menschen jeden Alters und Herkunft: sei es durch Sport- oder Kulturfeste,
durch Konzerte, Ausstellungen, Stadtepartnerschaften, Schulaustausche,
Freizeitmallnahmen, Spieletage, offene Treffangebote fir Familien usw.
Mit der Zunahme von Menschen, die in den letzten Jahren auf dem Weg
ihrer Flucht nach Seligenstadt gekommen sind, wurden in Zusammen-
arbeit mit dem von der Kommune beauftragten Sportcoach im Bereich der
Sportvereine gezielte Angebote fiir Menschen mit Fluchthintergrund
gemacht.

Gefragt nach Personengruppen, die durch Vereine nicht oder nur gering
erreicht werden, wurden vor allem von den Kulturvereinen und den
sonstigen Vereinen Menschen mit Migrationshintergrund, Kinder,
Jugendliche und junge Erwachsene genannt.

Insgesamt wird das bunte, vielfdltige Vereinsleben in unserer Stadt als

sehr positiv und fur das Zusammenleben Aller sehr forderlich empfunden.

Aber es gibt auch eine Reihe von Dingen, die aus Sicht der Vereine fehlen,

verbesserungswirdig oder wiinschenswert sind:

o Ausreichende Anzahl an funktionsfahigen Sportstatten und
Raumlichkeiten

o Mehr Orte fiir junge Menschen z.B. 'Dirtpark’ (Parcours fir
Mountainbikes und BMX-Rader), Skateranlage. Der 6ffentliche
Verkehrsraum wird vom Auto dominiert
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Mehr hauptamtliche Sozialarbeiter, um Flichtlingskinder in Vereine
Zu integrieren

Ein Kulturhaus z.B. ehemalige Hans-Memling-Schule, welches Kultur-
schaffende und Kulturinteressierte zentral im Ort zusammenbringt
und durch unterschiedliche Vereine und Initiativen Synergien erzeugt
Bessere Infrastruktur fir Menschen mit Behinderung

Barrierefreie Gestaltung des 6ffentlichen Raumes, z.B. Bushalte-
stellen, Bordsteinabsenkungen an stark frequentierten Strallen-
querungen

Thema Inklusion ist im wahrsten Sinne der Wortbedeutung noch nicht
in unserer Gesellschaft angekommen

Fest der Kulturen auf dem Marktplatz, Birgerforum (regelmaRig statt-
findend), auf dem sich Vereine (Sport, Heimat) und Institutionen (z.B.
Jugendzentrum) in zentraler Lage treffen

Verkehrskonzept fir die Altstadt / Fahre autofrei oder Briicke

Ein echter interkultureller Austausch z.B. wie beim Begegnungscafé
Fahrradwege

Forderung der interkulturellen Kompetenz, damit Menschen mit
Flucht- oder Migrationshintergrund besser in Vereine integriert
werden kénnen

Werbung fir fair gehandelte Produkte — Fairer Handel bekampft
Migrationsgriinde

Als basisdemokratisches Element das Stadtgesprach als festen,
regelmalig stattfindenden Termin etablieren, um Impulse fir die
Stadtverordnetenversammlung zu kreieren
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11.2.3.3 Ergebnisse des Stadtgespraches
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Alle Birger*innen der Stadt waren eingeladen, im Rahmen eines
Stadtgespraches zum Thema 'Zusammen.Leben.Seligenstadt' ihre Meinungen,
Anregungen und Vorstellungen einzubringen. Nach kurzer Einfiihrung durch die
Steuerungsgruppe und den Ersten Stadtrat konnten sich die mehr als 50 Teil-
nehmer*innen im Stil eines 'World-Cafés' in verschiedenen Dialograumen
austauschen und diskutieren. Die Ergebnisse aus den Gesprachen wurden von
Mitgliedern der Projektgruppe als Moderator*innen der Dialograume auf
Pinnwanden notiert und die Ergebnisse in der gemeinsamen Abschlussrunde
vorgestellt.
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Zusammen.
Leben.
Seligenstadt

Dialograum
,Begegnung”

Begegnungen in Vielfalt ermoglichen

Das lauft gut...

Herausforderungen
und Baustellen

Ideenborse:
Das brauchtes...

Internationales
Begegnungscafé

Behindertengerechte
Gastronomie inklusive
Toiletten

Tagespflege fiir Seniorinnen und
Senioren

Culcha Club — offener
interkultureller Treff

Barrierefreie
Begegnungsstatten

Stadtevergleich fir Barrierefreiheit z.B.
StralRburg

Hausaufgabenhilfe

Projekt Integrationslotsinnen
und — lotsen muss
weiterlaufen

Liegewiese am Main

Niederfeldfest

Internationaler Chor

Mitfahrerbank

Treffpunkt Marktplatz und
Umgebung

Mainuferweg , aufhiibschen”

Grillplatz

Klostergarten und -café

Sonntaglicher Fahrverkehr
autofrei

Agility-Sportgerate fur Erwachsene

Zentrales Kulturfest 'Fest
ohne Grenzen'

Aufenthaltsraum in der
Gemeinschaftsunterkunft EinhardstralRe

Kulturhaus Hans-Memling-
Schule

Open Air Kino am Main

Strandcafé mit Kultur und Literatur

Alternativcafé mit Kultur, Literatur,
Klavier/ Musik
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Zusammen.

Leben.
Seligenstadt

Dialograum
_Offentliche Raume*“

Offentlichen Raum
beteiligungsorientiert gestalten

Das lauft gut

Herausforderungen
und Baustellen

Ideenborse:
Das brauchtes...

Klaa-Frankreich: von
Bewohnern gepflegt und
gefeiert

Viele fremde Autos in der
Altstadt

Keine Autos am Wochenende auf der
Fahre

Altstadt gepflegt durch Griinanlagen fehlen Lkw und Wohnmobil aus der Altstadt
blrgerschaftliches Engagement
Marktgeschehen Mainufer soll gepflegter sein Kneipp-Anlage (TGS-Gelande)

Kirchliche Prozessionen sind
gut organisiert

Grillplatze fehlen

Generationsibergreifende
Begegnungsplatze

Nachbarschaftliches
Zusammenleben

Begegnungsplatze fehlen

Gemeinsamer Verkehrsraum:
Fahrradstraflen
Verkehrsberuhigte Zonen

Hopper (OPNV — Bus on
demand)

Bei Festen mehr
Toilettenhduschen

Gerbergasse/Fahrrader in beiden
Richtungen befahrbar

Leben wie im Paradies

Zu viele Baustellen
(Kurzbaustellen auf Gehwegen
dauern langer)

Altstadt muss verkehrsarmer werden

Touristen werden gut
aufgenommen und fiihlen sich
wohl

Forderung der Barrierefreiheit

Seligenstadter Altstadt,
Mainufer, Kloster -> ein
Geschenk

Behindertenwegweiser

Gastronomie, Einzelhandel
(Backer, Metzger)

Reiches Vereinsleben
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Zusammen.
Leben.
Seligenstadt

Dialograum
,Bildung”

Inklusive Bildungsprozesse befordern

Das lauft gut

Herausforderungen
und Baustellen

Ideenborse:
Das braucht es

Quartalspraktika

Fehlende Betreuungsplatze
und Mangel an Fachkraften:
mehr Kitapldtze mit mehr
entsprechenden Personal

Anbau der Konrad-Adenauer-
Schule vorantreiben

Gute Atmosphare zwischen
den unterschiedlichen
Schulformen

Hauptamtliches Sprachangebot
in Seligenstadt

Leitbild Bildung

Forderschulen!

Digitalisierung

Gute-Kita-Gesetz: finanzielle
Bereitstellung fur
Fachkraftausbildung (Praktika)

Niedrigschwellige kostenlose
Sprachférderkurse fir
Jedermann

Ganztagsangebot

Kostenfreie Angebote fir
Familien im Bereich der
Familienbildung

Seiteneinsteiger
Intensivklassen

Mehr Angebote fiir Familien
(Eltern-Kind-Cafés; Treffpunkte
fiir Familien) kostenfrei

Schule und Wirtschaft
zusammenbringen

Elternbeirat: Kita fur
Seligenstadt

Ubergang Schule — Beruf

Anbau Konrad-Adenauer-
Schule: fiir ausreichende
Betreuungsplatze bzw.
Weiterentwicklung
Ganztagsschule Profil 3

Austausch der
Bildungsinstitutionen

Zu wenig Vorklassenplatze
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Zusammen.
Leben.

Seligenstadt

Dialograum
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Freizeit und
kulturelles Leben”

Vielfalt in Vereinen, Sport und Kultur

leben

Das lauft gut

Herausforderungen
und Baustellen

Ideenborse:
Das brauchtes

Integration in Sportvereinen

Interkulturelle Offnung von
Kunstforum: Wie am besten?

Interkultureller Tag

,Kultur ist Luxus”

Angebote im Freien

beim Ankommen in der Stadt
erstmal alles andere wichtiger

Kunst als Chance fiir
Entspannung

Zugang finden

Kindern Vereine vorstellen ->
Zugang zu Familien

Hans-Memling-Schule als

Raum fur kulturelles

Leben: -> Raum fir

generationsilibergreifende

Angebote

=» Barrierefreie
Kulturraume: Konzert-
und Vortragssaal
sowie barrierefreies
Restaurant

=>» mehr Rdume fur
Volkshochschule

=>» groRe Proberdume
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9
Zusammen.

Leben.

Seligenstadt

Dialograum
Werte“

Unsere Werte des Zusammenlebens

Welche Werte, Selbstverstindnisse und Uberzeugungen machen fiir uns das
Fundament eines vielfaltigen Miteinanders aus?

Nette

Atmosphare

Freundliche und

hilfsbereite
Mitbirger*innen

Engagement

Dialog Néachstenliebe

Wertschatzung
fir alle

Kritikfahigkeit
Rucksicht
nehmen

Respekt

Demokratie

Verantwortun
Grundgesetz &

akzeptieren




Wie wollen wir in einer vielfaltigen Stadt miteinander umgehen? Wie wollen
und leben wir zusammen?

Die Kirche als

»Wertelieferant“?! Willkommen heiRen

Komplexitat und
Widerspriiche

reicht nicht

Teilhabe fur alle!
Oft fehlen welche!

aushalten

Bildung fir alle

Andere Brauche

akzeptieren

Man muss nicht alles
verstehen

Werte sind oft nicht
zum Anfassen

Alle mitnehmen

Respekt und
gegenseitige
Achtung

espekt und Verstandnis
entstehen Uber
Gemeinsamkeiten

Wie Werte mit
Leben fillen?

Andere Personen
wertschatzen

Unterschiedliche

Wertvorstellungen

Demokratie wahren Andere Meinungen

akzeptieren

Zulassen, dass mir

etwas fremd bleibt
Nicht immer nur Gast

bleiben — man will Nehmen und geben

sich einbringen
Hilfestellung bei
Notsituationen

Was das Gesetz nicht
verbietet, verbietet
der Anstand

Mehr Miteinander —
Werte umsetzen

Keine Vorurteile

Begriff Willkommens-
kultur: Wie auslegepn?

Aggressivitat

Uber Gemeinsamkeiten

,entkraften”
Briicken schlagen

Kein Zwang zum

Mitmachen

Teilhabe
ermoglichen

Was ist angebracht
und was nicht?
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Zusammen.
Leben.

Seligenstadt

Offener Dialograum

Diese Fragen habe ich...

Dieses Thema bringe ich mit...

Das liuft gut

Herausforderungen
und Baustellen

Ideenborse:
Das braucht es

Nachbarschaftshilfe spontan

Anreize flir Tagesmitter

Begegnungsstatten im
offentlichen Raum und
drauBen fir alle Generationen

Vereine und Initiativen

Leih-Oma und Leih-Opa
Wunsch-GrofReltern -> Hilfe
fireinander

Grillplatz

Niederfeld Rundblick (auBer
Finanzierung)

Forderung von Initiativen z.B.
Niederfeld Rundblick

Banke an der 'Bleiche'

Problem mit
Rechtsradikalenversammlung

Platze flr Jugendliche

Auslanderbeirat

Urban Gardening

Kulturenmix

Begegnungsplatze

Integrationslotsen

Baume pflanzen

Mehr Milleimer

Bolzplatz neu und Spielplatz
mit Babyschaukel

Mehr Banke

Basketball- und FuBballplatze
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. HANDLUNGSFELDER

Alle Ergebnisse der

verschiedenen Beteiligungsformate,

die Winsche,

Anregungen und Vorschlage unterschiedlichster Birger*innen wurden von der

Projektgruppe in einem weiteren Workshop gesichtet und daraus sowohl erste

Handlungsfelder identifiziert, als auch mogliche, in einem kurzen Zeitrahmen

umsetzbare MalRlhahmen dazu benannt.

Die Umsetzung und Verstetigung der Integrations- und Vielfaltsstrategie missen

als Prozess verstanden werden. Deshalb soll auch als eine Art Gibergeordnetes

Handlungsfeld eine 'AG Zusammen.Leben.Seligenstadt' oder ein Vielfaltsrat

gebildet und konzipiert werden, dessen Aufgabe es sein muss, die Nachhaltigkeit

dieses Prozesses zu sichern, die benannten Ziele und MalRnahmen zu verfolgen

und daruber hinaus weitere zu entwickeln.

Handlungsfelder

Kernziele

Mogliche MaBnahmen

Stadtentwicklung und
Stadtgesellschaft

Offentliche Rdume gestalten

Begegnungen schaffen

Identitat entwickeln (durch
Kommunikation und Austausch

Nachbarschaften/Quartier starken

Restaurants als Multiplikatoren
fir Vielfalt gewinnen

Traditionen und Geschichte der
Stadt in interkulturellen Kontext
setzen

Banke und Sitzgelegenheiten im
offentlichen Raum

Wegweiser fir Menschen mit
Beeintrachtigungen

offentliches Stadtgesprach (z.B.
15.09. Tag der Demokratie)

Barrierefreiheit 6ffentlich
wirksam machen (z.B. Aktion
Rampen bauen aus Lego-
Steinen)

'lange Tafel' der Verstandigung
(z.B. am Mainufer offenes
Picknick)

Pilotprojekt: Nachbarschaften
gestalten Gemeinschaftsflache
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Handlungsfelder

Kernziele

Mogliche MaRBnahmen

Bildung und Sprache

Familienbildung (u.a. kostenfreie
Angebote)

Vernetzung der Akteur*innen

Ubergang Schule und Beruf
starken

Deutsch lernen fur alle

offentliche Veranstaltung zu
gesellschaftlich relevanten
Themen (Aufklarung)

Kultur- und Bildungshaus fir alle
Generationen

FLIDUM starken und ausbauen

Handlungsfelder

Verwaltung/
Einrichtungen

Kernziele Mogliche MaBnahmen
Rolle/Bild der Stadtverwaltung Wegweiser durch den
"vermenschlichen" "Behordendschungel"

Internetauftritt blrgerfreundlich
gestalten

Jugendzentrum — Treffangebote
fir Jugendliche

Kommunikation und Vernetzung
(interdisziplinar)

Willkommenskultur leben

Behorden/Verwaltung
transparent machen

Workshops: Interkulturelle
Kompetenz fiir die Verwaltung
und Einrichtungen

Verwaltungsinterner Workshop
zum Thema Vielfalt
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Handlungsfelder |Kernziele Mogliche MaBnahmen
generationslibergreifende gemeinsame Aktion:
Angebote Begegnung-Bewegung-

Vereinsleben, Kultur Verantwortung (z.B. Miill

und Ehrenamt sammeln)

Ehrenamt fordern und
unterstitzen (z.B.
Integrationslots*innen;

Einrichtung einer
Ehrenamtsagentur)

Ehrenamtsagentur
Zugange flir neue Zielgruppen
ermoglichen (z.B. Migrant*innen)

Handlungsfelder |Kernziele Mogliche MaBnahmen
Vorurteile abbauen Griindung und Etablierung eines

Vielfaltsrates
Diskriminierung vorbeugen

Sensibilisierung/Aufklarung
... um Werte zu
starken Zivilcourage starken

Vorbilder

Dialoge und Kommunikation
gestalten

Beteiligung "fordern und fordern"

interkulturelle Offnung

32



IV.  Ausblick

Obwohl der Zeitrahmen (Forderzeitraum) fiir das gesamte Projekt sehr knapp
bemessen war, haben wir versucht, moglichst breit die Menschen auf ganz
unterschiedlichen Zugangswegen zu beteiligen. (z.B. durch die Projektgruppe als
Multiplikatoren in den Bereichen Jugend, Senioren, Frauen, KiTa, Ehrenamt,
Wirtschaft, Migration/Integration, Blirgeramt usw.).

Mit den gewahlten Beteiligungsformaten wollten wir den Dialog anstoRen und
erreichen, dass sich die Birgerinnen und Blrger unserer Stadt mit der
Integrationsarbeit und Vielfalt in Seligenstadt beschaftigen sowie sich aktiv
damit auseinandersetzen und an der Ausgestaltung der Integrations- und
Vielfalts-strategie mitwirken.

Sehr hilfreich fir den gesamten Prozess war der Einsatz einer professionellen,
externen Prozessbegleitung, die Vernetzungstreffen im HMSI, die Unterstlitzung
durch den Blrgermeister und den Ersten Stadtrat sowie das Engagement und die
Einsatzfreude der gesamten Projektgruppe.

Um die Nachhaltigkeit zu sichern, wollen wir moglichst rasch ein Folgeprojekt
umsetzen mit der Zielsetzung, eine fest etablierte 'AG Zusammen.Leben.
Seligenstadt' oder eine Art Vielfaltsrat zu bilden und nachhaltig zu etablieren.
Dieser Vielfaltsrat soll die Aufgabe haben, die erarbeitete Integrations- und
Vielfaltsstrategie umzusetzen und den weiteren Prozess (z.B. auch die Fort-
schreibung der Integrations- und Vielfaltsstrategie) zu moderieren bzw. zu
koordinieren.
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Anlage 1:

&‘5 amntell. L &46/&

Das bedeutet fiir mich...

Wir freuen uns auf lhre und
Eure Gedanken dazu!

Eine Initiative der Arbeitsgruppe Zousammen, Lehen,
Seligenstadt unter der Leitung des Integrationsbiros

der Stadt Seligenstadt Xontakt:

Tom Heifos - integration®@seligenstadt de - Telefon: 87 166
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Anlage 2 (Seite 1)

Kontaktdaten des Ansprechpartners:

s

§ 227

=
SeliEenstadt WIRE X

Fragebogen zur Entwicklung des stiddtischen Integrationskonzepts bzw. einer
stidtischen Vielfaltsstrategie mit dem Motto Zusammen.Leben.Seligenstadt.

Name des Vereins:

Fragen zum Verein

Was bietet ihr Verein an?

Wie viele aktive Mitglieder hatihr Verein?

Von diesen Mitgliedern sind circa ____ % weiblichund ____ % mannlich.

Der Anteil von Personen mit Migrationshintergrund wird auf

O unter 10 % 010% bis 30 % 0 mehr als 30 % geschéatzt.

Unter Personen mit Migrationshintergrund sind hier alle Menschen gemeint, die selbst oder von

denen mindestens ein (Grol}-) Elternteil aus einem anderen Land hach Seligen-stadt gezogen ist.

Die Angebote des Vereins richten sich insbesondere an:

O Kinder unter drei Jahren

0 Kinder zwischen drei und sechs Jahren

0 Kinder zwischen sechs und zwolf Jahren

0 Jugendliche im Alter von 13 bis 19 Jahren

O Familien

0 Erwachsene im erwerbsfahigen Alter von 20 bis 65 Jahren
O Erwachsene im Rentenalter ab 65 Jahren

O Sonstige Zielgruppe

Hat ihr Verein spezielle Angebote fur Migrantinnen und Migranten? Wenn ja, beschreiben Sie die-
se bitte kurz:
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Anlage 2 (Seite 2)

5. Welche Angebote verfolgt Ihr Verein, um Begegnungen zu schaffen und das Miteinander unter-
schiedlicher Personengruppen (z. B. Kinder, Jugendliche, Rentherinnen und Rentner, zugezogene
und in Seligenstadt aufgewachsene Personen, Menschen mit Behinderung usw.) zu férdern?

(Bitte nennen Sie mindestens ein Angebot, dass Sie als besonders gelungen betrachten.)

6.  Welche Personengruppen werden von lhren Angeboten kaum erreicht?

Welche Vermutung oder Erklérung haben Sie dafur, dass Sie diese Personengruppen bisher

mit Ihren Angeboten nicht erreichen?

7.  Welche Unterstitzung bzw. Hilfestellung winschen Sie sich seitens der Stadt?

Fragen zur Gestaltung des Zusammenlebens in Seligenstadt

8.  Das lauftin Seligenstadt gut und férdert das Zusammenleben aller:
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Anlage 2 (Seite 3)

9.  Das fehltin Seligenstadt, um ein gelungenes, friedliches Miteinander zu erreichen:

10. Unser Verein hat Interesse daran, an einem Arbeitskreis zum Thema
LZusammen.Leben.Seligenstadt’ mitzuwirken.

Oja 0 nein
Wenn ja: Geben Sie uns bitte die Kontaktdaten der Person, die den Verein vertreten wird:

11.  Was es noch anzumerken gibt:

Vielen Dank fur Ihr Mitwirken!

Bitte senden oder bringen Sie den ausgefullten Fragebogen zum:

Nachbarschaftshaus - Integrationsburo
Am Hasenpfad 31
63500 Seligenstadt

Telefon: 06182 - 87 268 oder 06182 - 87 166
E-Mail: soziale-infrastruktur@seligenstadt.de

Einverstéandniserklarung:

d Mir ist bekannt, dass die Stadt Seligenstadt mit dem vorliegenden Fragebogen ausschlieRlich
Daten erhebt, die ausschlielich fur die Erarbeitung einer Vielfalts- und Integrationsstrategie auf-
bereitet und verarbeitet werden. Ich bin damit einverstanden, dass die von mir gemachten Anga-
ben ganz oder auszugsweise entsprechend zu diesem Zweck verwendet werden

Lnformationen hinsichtlich der Erhebung und Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Stadt
Seligenstadt nach Artikel 13 und 14 der Européaischen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) finden
sich auf der Intemetseite der Stadt Seligenstadt unter folgendem Pfad https:./iwww seligenstadt.de/
datenschutz/. Auf Wunsch betroffener Personen Ubergeben bzw. Ubersenden wir diese Informationen
auch in Papierform®.
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