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Änderungsantrag zur Drucks. 17-385/I/317 21-26 

Haushaltssatzung der Einhardstadt Seligenstadt für das Jahr 2025  
- Antrag des Magistrats vom 02.12.2024 – 

 
Einführung eines steuerfreien Arbeitgeberzuschusses zur Kinderbetreuung für nicht 
schulpflichtige Kinder der städtische Mitarbeiter*innen. 
 
Die Stadtverordnetenversammlung möge beschließen: 
 
Die städtischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erhalten einen Zuschuss in Höhe von mindestens 50 
% zu den Kosten für Tagesmütter, Kita oder Kindergarten. Diese Leistungen sind gem. § 3 Nr. 33 EStG 
steuerfrei. Ebenso sind sie sozialabgabenfrei. 
 
 
Begründung:   
 
Durch die Einführung eines Arbeitgeberzuschusses zur Kinderbetreuung für städtische 
Mitarbeiter*innen ab dem Jahr 2025 soll die Vereinbarkeit von Beruf und Familie verbessert werden. 
Diese Maßnahme zielt darauf ab, die betroffenen Familien zu entlasten und die Attraktivität der Stadt 
Seligenstadt als Arbeitgeber zu erhöhen. In Zeiten des Fachkräftemangels kann die Unterstützung bei 
der Kinderbetreuung einen Wettbewerbsvorteil darstellen. Die Bereitstellung dieses Zuschusses soll 
zudem die Zufriedenheit und Motivation der Mitarbeiter*innen fördern, was sich auf die Effizienz und 
Qualität der städtischen Dienstleistungen auswirken kann. 
 

    

Silke Rückert                    Frank Raupach  
Fraktionsvorsitzende                Fraktionsvorsitzender 
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